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Sposrod kandydatow spetniajgcych wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze,
Komisja Rekrutacyjna w dniu 16 grudnia 2024 r. wylonita nastepujgcych kandydatow:

L.p. | Nazwisko i imi¢ kandydata
1 Dorota Kawalec

2 Anna Dzialek o

3 Marcelina Madej

Wyzej wymienieni kandydaci zostali zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng.
W dniu 18.12.2024 r. zglosili sie nastgpujacy kandydaci :

1. Marcela Madej
2. Dorota Kawalec
3. Anna Dzialek

Do wyboru kandydatow zastosowano techniki i metody:

a). rekrutacja zewnetrzna poprzez ogloszenie naboru na stanowisko pracownika socjalnego
upowszechnione na stanowisko pracownika socjalnego upowszechnione na stronie
internetowej tablicy ogloszen i przekazanej do Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Targu,
b). analiza dokumentéw z wykorzystaniem techniki poréwnawczej w zakresie spetnienia
wymogdw okreslonych w ogloszeniu o naborze,

¢). rozmowa kwalifikacyjna.

Opinia ds. naboru:
Komisja wnioskuje o zatrudnienie na stanowisko pracownika socjalnego nastgpujacego

kandydata:
Marcelina Madej

Kandydatka spetnita wymagania konkursowe, posiada odpowiednie wyksztalcenie niezbgdne
do wykonywania zawodu pracownika socjalnego, zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej,
posiada wiedzg z zakresu zadah na stanowisku pracownika socjalnego, dobrg znajomos¢
przepisoéw z zakresu pomocy spofecznej, ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej,
ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastgpczej, kodeksu postgpowania
administracyjnego.

Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
1. Przewodniczaca: Anna Jarosz .... Z .............. i s

fy Ay &L

2. Czlonek: Lukasz Kania.......... .Q.’\)?s...béu o
3. Czlonek: Anna Ochman — Huzior . oo = Amanov .

Decyzja Kierownika Osdrodka Pomocy Spotecznej w Rabce — Zdroju:
Zatwierdzam/ nie-zatwierdzam do zatrudnienia nastepujgcego kandydata:
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